LEIN.® 2.157, DE 10 DE OUTUBRO DE 2006,

Dispde sobre o aumento remuneratorio de
servidores piiblicos no dambito do Municipio de Séo
Lourenco da Mata e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA MATA,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Constituigio Federal e pela Lei Organica do Municipio fago
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1." A partir de 1° de abril de 2006, apos a aplicagiio dos percentuais a titulo de reajuste, e de
percentual a titulo de aumento real, sobre o valor de R$ 300,00 (trezentos reais) passando a ser RS
350,00 (trezentos e cinqiienta reais), em virtude da medida proviséria n.° 288, de 30 de margo de 2006,
editada pela Presidéncia da Republica.

Pardgrafo unico. Em vista do dispositivo no caput, o valor didrio do salario minimo
correspondera a R$ 11,67 (onze reais e sessenta e sete centavos) e o seu valor horario a R$ 1,59 (um
real e cinqiienta e nove centavos).

Art. 2.° Fica concedido reajuste linear de 10 %.(dez por cento) sobre a remuneragdo do cargo de
professor, com efeitos retroativos a 1° de abril de 2006.

Art. 3.° Fica concedido reajuste de 10 %.(dez por cento) aos servidores efetivos que percebam
remuneragio base sobre o valor de R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais) passando a ser R$ 308,00
(trezentos e oito reais), com efeitos retroativos a 1° de junho de 2006,

Pardgrafo inico. Em vista do dispositivo no caput, o valor didrio do salario minimo
correspondera a R$ 10,26 (dez reais e vinte e seis centavos).

Art. 4.° Os acréscimos remuneratorios concedidos aos servidores ativos estendem-se aos inativos
¢ pensionistas.

Art. 5.” No caso de a medida provisoria referida no art 1° ser emendada durante sua tramitagio
no Congresso Nacional, ocasionando alteragio no valor do salario minimo, fica o Chefe do Poder
Executivo Municipal expressamente autorizado, de logo, a fixar, mediante Decreto, um novo percentual
incidente sobre a remuneragio base inicial, independentemente de nova Lei.

Art.6.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo & conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 7.° Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Séo Lourengo da Mata, 10 de outubro de 2006.
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LEIN.® 2.158, DE 10 DE OUTUBRO DE 2006.

Altera a Lei n.° 1.976, de 16.05.2001, cria cargos
efetivos, extingue cargos em comissdo, promove
reestruturagdo do quadro de pessoal no dmbito da
Cémara de Vereadores e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DESAO LOURENCO DA M AT A, no uso de
suas atribuigdes conferidas pela Constitui¢do Federal e pela Lei Organica do Municipio fago saber que a
Cimara de Vereadores aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1.° Osarts. 1.2, 2.°¢ 3.° da Lei n.° 1.976, de 16 de maio de 2001, alterada pela Lein.”2.135,
de 15 de fevereiro de 2006, passam a vigorar com a seguinte redagdo e acréscimos:

“Art. 1.° Fica reestruturado o Quadro de Pessoal, o Organograma Administrativo, a
Tabela de Remuneragdo de Cargos Comissionados ¢ a Tabela de Vencimento de Cargos
Efetivos, na forma dos ANEXOS I e Il desta Lei.

Parigrafo Primeiro: Fica estabelecido, conforme o Organograma Administrativo
constante do ANEXO 1, o quantitativo de 20 (vinte) cargos efetivos e 65 (sessenta e cinco)
cargos de provimento em comisso.

Parigrafo Segundo: Ficam criados e instituidos o total de 10 (dez) cargos de Agente
Administrativo 1, simbolo EF 1, com remuneragéo no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais); € 0
total de 10 (dez) cargos de Agente Administrativo 2, simbolo EF 2, com remuneragio no valor
de R$ 450,00 (quatrocentos e cingiienta reais). Todos de provimento efetivo, mediante concurso
publico de prova.

Parigrafo Terceiro: Ficam extintos os seguintes cargos de provimento em comissdo:

I - 0s 45 (quarenta e cinco) cargos de Assessor Parlamentar, Simbolo CC 2, substituidos
na forma do paragrafo quarto deste artigo;

11 — os 25 (vinte e cinco) cargos de Adjunto Parlamentar, Simbolo cC3
II - os 20 (vinte) cargos de Assistente Administrativo, Simbolo CC4;
I — os dois cargos de Auxiliar de Tesouraria, Simbolo CC 2;

IV — o cargo de Procurador-Geral, Simbolo CC 1.
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Pardgrafo Quarto: Ficam criados os seguintes cargos de provimento em comissdo, de
livre nomeagiio ¢ exoneragio pelo Presidente da Cémara de Vereadores, com as respectivas
remuneragdes estabelecidas na tabela do ANEXO 1 desta Lei:

I — 05 (cinco) cargos de Assessor Parlamentar da Presidéncia, Mesa ou Comissdes,
Simbolo CC 3;

I - 05 (cinco) cargos de Assessor Parlamentar da Presidéncia, Mesa ou Comissdes -
GABINETE, Simbolo CC 3;

111 - 20 (vinte) cargos de Assessor Parlamentar CC3;

IV — 20 (vinte) cargos de Assessor Parlamentar — GABINETE, Simbolo CC 3;
V — 10 (dez) cargos de Chefe de Gabinete de Vereador, Simbolo CC 2:
VI-01 (um) cargo de Assessor Juridico, Simbolo CC 2.

Parigrafo Quinto: Fica estabelecida a transformagio de cargos em comissdo na forma
seguinte, observadas as atribuigdes discriminadas no art. 3.% desta Lei:

1- o cargo de Chefe de Gabinete, Simbolo CC 1, fica transformado no cargo de Chefe de
Gabinete da Presidéncia, Simbolo CC 13

Il — o cargo de Tesoureiro, Simbolo CC 1, fica transformado no cargo de Diretor
Financeiro, Simbolo CC 2;

Il — o cargo de Secretario Executivo, Simbolo CC 1, fica transformado no cargo de
Diretor Executivo, Simbolo CC 2;

lV—omrgodeAssmordelnwnsa,Simbob CC 1, fica transformado no cargo de
Assessor de Comunicago, Simbolo CC 2.

Parigrafo Sexto: Os cargos efetivos terdo atuagio nos diversos departamentos da
Cémara, segundo determinagdio da Presidéncia da Casa.

Parigrafo Sétimo: Os cargos de provimento em comissio desempenhardo suas
atribuigdes funcionais justo a Presidéncia, 2 Mesa ou junto as Comissdes Parlamentares da
Cimara de Vereadores, observada a seguinte destinagdo:

I - Ficardio a disposigio para exercicio junto a Presidéncia da Céamara os titulares dos
cargos de Chefe de Gabinete da Presidéncia, Simbolo CC 1; Diretor Financeiro, Simbolo CC 2;
Diretor Executivo, Simbolo CC 2; Assessor de Comunicagfo, Simbolo CC 2; Assessor Juridico,
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Simbolo CC 2; e, por designagio do Presidente da Casa, atuardo junto & Presidéncia, 4 Mesa ou
junto as Comissdes Parlamentares os titulares dos 05 (cinco) cargos de Assessor Parlamentar da
Presidéncia, Mesa ou Comissdes, Simbolo CC 3, e, 0s dos 05 (cinco) cargos de Assessor
Parlamentar da Presidéncia, Mesa ou Comissdes - GABINETE, Simbolo CC 3, segundo a
demanda e conveniéncia dos trabalhos parlamentares;

11 — Ficardio 4 disposi¢éio para exercicio junto ao Gabinete de cada Vereador os titulares
de 01 cargo de Chefe de Gabinete de Vereador, Simbolo CC 2; 02 cargos de Assessor
Parlamentar CC 3; e 02 cargos de Assessor Parlamentar — GABINETE, Simbolo CC B

Art. 2.° O titular de cargo efetivo, quando nomeado para cargo em comissdo, fara jus a
uma complementagéio remuneratoria correspondente 2 diferenca entre a remuneragio do cargo
efetivo e a do cargo em comissdo que estiver exercendo.

Art.3.° Sio atribuigdes dos titulares dos cargos que compdem o quadro de pessoal da
Céamara de Vereadores:

1 - CHEFE DE CAGINETE DA PRESIDENCIA - CC 1.

Atribuigbes: Supervisionar os trabalhos do Gabinete da Presidéncia da Cimara de
Vereadores, organizar a pauta de expediente ¢ audiéncia ao publico, executar as tarefas
estabelecidas pelo Presidente da Camara, selecionar os assuntos que dependam da decisdo da
Presidéncia, dar encaminhamento s solicitagdes dirigidas pelos Parlamentares e servidores a
Presidéncia e promover adequado atendimento ao publico, de acordo com as orientagdes do
Presidente da Camara.

Indicagiio: Presidente da Camara de Vereadores.

11 — ASSESSOR JURIDICO ~ CC 2.

Atribuigdes: Assessorar a Presidéncia da Camara de Vereadores em assuntos de natureza
juridica, elaborar pareceres, minutas de convénios, contratos ¢ outras pe¢as juridicas solicitadas
pela Presidéncia da Camara, orientar o Presidente da Cémara em assuntos juridicos diversos.

Requisito para nomeagio: Ser advogado inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil,
Segdo Pernambuco.

Indicacdio: Presidente da Cimara de Vereadores.
HI — ASSESSOR DE COMUNICAGAO - CC 2.

Atribuicbes: Assessorar a Presidéncia da Cémara de Vereadores em assuntos
relacionados aos meios de comunicagio em geral, assessorar o Presidente quanto a pautas
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jornalisticas, conteidos de pegas informativas ou publicitarias relativas a Cémara, elaborar
sugestdes de pautas e conteido de direito de resposta, bem como acompanhar ¢ auxiliar o
Presidente da Cimara em entrevistas ¢ mensagens dirigidas a sociedade.

Indicagiio: Presidente da Cimara de Vereadores.
IV - DIRETOR EXECUTIVO - CC-2.

Atribuicdes: Auxiliar a Presidéncia da Camara de Vereadores em assuntos relacionados
a condugdo dos trabalhos parlamentares, orientar ¢ auxiliar o Presidente sobre a condugdo dos
trabalhos nas sessdes plendrias, tramitagio de processos legislativos, ordem dos trabalhos
parlamentares sujeitos a deliberagdes no Ambito da Mesa da Cédmara, das Comissdes
Parlamentares ¢ do Plenario, coordenar os trabalhos de organizagdo, arquivamento e ordenagéio
dos atos emanados do Poder Legislativos e do Poder Executivo relacionados, no caso deste, a
atuagdo parlamentar.

Indicagiio: Presidente da Cimara de Vereadores.
V = DIRETOR FINANCEIRO — CC-2.

Atribuigdes: Auxiliar a Presidéncia da Camara de Vereadores em assuntos relacionados
as finangas da Cémara de Vereadores, dirigir o departamento financeiros da Camara, zelando
pelo regular recebimento dos repasses financeiros devidos pelo Poder Executivo ao Legislativo,
bem como pela regularidade da execugiio das despesas da Casa, orientando os Vereadores €
sobmaadequadarealimcﬁodedespﬁasmﬁmbitodcscusgabinel&s.

Indicagdio: Presidente da Camara de Vereadores.

VI — CHEFE DE GABINETE DE VEREADOR — CC-2.

Atribuigées: Supervisionar os trabalhos do Gabinete de Vereador da Cimara Municipal,
organizar a pauta de expediente ¢ audiéncia ao piiblico, executar as tarefas estabelecidas pelo
Vereador, selecionar os assuntos que dependam da decisdo do Vereador, no interesse dos
trabalhos parlamentares, dar encaminhamento as solicitagdes dirigidas pela populagio e
servidores do gabinete ao Vereador e promover adequado atendimento ao publico, de acordo
com as orientagdes do Vereador.

Indicagdio: Vereador.

VII - ASSESSOR PARLAMENTAR (GABINETE) — CC-3.

Atribuigdes: Assessorar o Vereador em assuntos relacionados ao seu Gabinete, orientar o
Vereador sobre a solugiio de problemas da populagio, sugerir a elaboragéo de Projetos de Lei,

e
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requerimentos & Presidéncia da Cémara ou a Orgiios Publicos, auxiliar na solugdo de problemas
da populagdio, segundo determinagdes emanadas do Vereador, participar de eventos comunitarios
representando o Vereador, devendo elaborar relatorios, quando solicitado.

Indicagdo: Vereador.
VIII — ASSESSOR PARLAMENTAR — CC-3.

Atribuigdes: Assessorar o Vereador em assuntos relacionados condugdio dos trabalhos
parlamentares, orientar e auxiliar o Vereador sobre a condugio dos trabalhos nas sessbes
plendrias, tramitagfio de processos legislativos, ordem dos trabalhos parlamentares sujeitos a
deliberagdes no ambito da Mesa da Camara, das Comissdes Parlamentares e do Plendrio,
assessorar o Vereador nos trabalhos elaboragéio de Projetos de Lei, Requerimentos e Pareceres
como membro de Comissdes Parlamentares, bem como realizar a organizagdo, arquivamento e
ordenagiio dos atos emanados do Poder Legislativos e do Poder Executivo relacionados a atuagdo
do parlamentar.

Indicagiio: Vereador.

IX — ASSESSOR PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA, MESA OU COMISSOES
(GABINETE) — CC-3.

Atribuigdes: Assessorar a Presidéncia, a Mesa Diretora ou as Comissdes Parlamentares
em assuntos relacionados a elas, orientar o Presidente, os membros da Mesa Diretora ou das
Comissdes Parlamentares sobre a solugio de problemas da populagéio, sugerir a elaboragiio de
Projetos de Lei, requerimentos & Propria Casa ou a Orgiios Piblicos, auxiliar na solugio de
problemas da populagio, segundo determinagdes emanadas dos Parlamentares, participar de
eventos comunitarios, devendo elaborar relatérios, quando solicitados.

Indicaciio: Presidente da Camara de Vereadores.

X - ASSESSOR PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA, MESA OU COMISSOES —
CC-3.

Atribuigdes: Assessorar a Presidéncia, a Mesa Diretora ou as Comissdes Parlamentares
em assuntos relacionados a condugio dos trabalhos parlamentares, orientar e auxiliar os
Parlamentares sobre a condugdo dos trabalhos nas sessbes plendrias, tramitagdo de processos
legislativos, ordem dos trabalhos parlamentares sujeitos a deliberagdes no dmbito da Mesa da
Camara, das Comissdes Parlamentares e do Plendrio, bem como realizar a organizagio,
arquivamento e ordenagdo dos atos emanados do Poder Legislativos e do Poder Executivo
relacionados & atuagio da Presidéncia, da Mesa Diretora ou das Comissdes Parlamentares a que
estiver vinculado.

Indicagio: Presidente da Cimara de Vereadores.”
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Art. 2.° As despesas decorrentes desta Lei correréio & conta das dotagdes or¢amentarias proprias.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@io, revogadas as disposi¢des em contrario.
Sio Lourengo da Mata, 10 de outubro de 2006.

/
20 %ﬂ %/.’”I(‘“

airo Pereira de Oliveira
Prefeito
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ANEXO I - LEI N°* 1.976/2001

(com alteragies posteriores)

QUADRO DE PESSOAL COM VALORES DAS REMUNERACOES

(CARGOS EFETIVOS E DE PROVIMENTO EM COMISSAO)

REFERENCIA Cargo Quantidade | Vencimento
EF1 AGENTE ADMINISTRATIVO NiVEL 1 10 R$ 600,00
EF2 AGENTE ADMINISTRATIVO NiVEL 2 10 RS 450,00
TOTAL DE CARGOS EFETIVOS 20
REFERENCIA Cargo_ Quantidade | Vencimento
CC1 CHEFE DE GABINETE DA 1 RS 950,00
PRESIDENCIA
& UC2 ASSESSOR JURIDICO - 1 R$ 870,00
ER e ASSESSOR DE COMUNICACAO ~ 1 R$ 870,00
(5] DIRETOR EXECUTIVO 1 RS 870,00
e DIRETOR FINANCEIRO 1 R$ 870,00
a2 CHEFE DE GABINETE DE VEREADOR 10 R$ 870,00 |
) ASSESSOR PARLAMENTAR 20 RS 750,00
(GABINETE) .
8C3 ASSESSOR PARLAMENTAR 20 R$ 750,00
CEa ASSESSOR PARLAMENTAR DA 05 R$ 750,00
PRESIDENCIA, MESA OU COMISSOES
(GABINETE) .
CcC3 ASSESSOR PARLAMENTAR DA 05 RS 750,00
PRESIDENCIA, MESA OU COMISSOES -
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 65
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