LEI N.° 2.210, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2007.

Dispoe sobre licenga maternidade  do
Municipio de Sdo Lourengo da Mata e dd
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SAO LOURENCO DA MATA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Constituigiio Federal, e pela Lei Organica do
Municipio, submeto a apreciagio desta Colenda Camara de Vereadores o presente Projeto
de Lei.

Art. 1° A servidora gestante tem direito a licenga-maternidade de 180
(cento e oitenta) dias, com vencimento integral.

§ 1° A licenca-maternidade sera deferida a gestante mediante avaliacdo
médica oficial, pelo 6rgdo municipal competente, preferencialmente a partir do oitavo
més de gestagdo.

§ 2° No caso de nascimento prematuro, a licenca tera inicio a partir do
parto.

§ 3° No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a
servidora sera submetida a exame médico. e se julgada apta, reassumira o exercicio.

§ 4° No caso de aborto atestado por médico oficial, a servidora tera direito
a 30 (trinta) dias de repouso remunerado.

Art. 2° A servidora municipal que adotar ou obtiver a guarda judicial para
fins de adogdo de crianga tem direito a licenga, com vencimento integral, nas seguintes
hipoteses:

| — adogdio ou guarda judicial de crianga até 1 (um) ano de idade, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias;

11 — adogdo ou guarda judicial de crianga a partir de 1 (um) até 4 (quatro)
anos de idade, pelo periodo de 90 (noventa) dias; e

I11 — adocdo ou guarda judicial de crianga a partir de 4 (quatro) até 8 (oito)
anos de idade, pelo periodo de 60 (sessenta) dias.
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§ 1° A licenga-adogdo somente sera deferida mediante a apresentagdo do
termo judicial de guarda ao servidor adotante ou guardido.

§ 2° A licenga-adogdo concedida a servidora nos termos deste artigo
possui a mesma natureza da licenca concedida a gestante, produzindo os mesmos efeitos,
inclusive sendo considerado de efetivo exercicio o afastamento, para os fins de apuragio
do tempo de servigo.

Art. 3° Pelo nascimento ou adogdo de filhos até 8 (oito) anos de idade, o
servidor publico da administracio direta, autarquica e fundacional, ocupante de cargo
puiblico, tera direito a licenga-paternidade de 15 (quinze) dias consecutivos, observado,
no que couber, o artigo anterior e seus paragrafos.

Art. 4° As licengas em curso quando da entrada em vigor desta Lei
Complementar serdo prorrogadas, devendo a servidora ou o servidor formular
requerimento especifico neste sentido.

Art. 5° Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entrard em vigor
na data de sua publicacio.

Sdo Lourenco da Mata, 14 de Novembro de 20
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airo Pereira de Oliveira
Prefeito

Praca Araujo Sobrinho, s/n - Centro - Sdo Lourengo da Mata - PE - CEP. 54735-565 - Fone: (81) 3519.1265

Fax: (81) 3525.9437 - CNPJ. 11.251.832/0001-05



